
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ                                                                                                       

УПРАВЛЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАНИЮ И НАУКЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА СОЧИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ                      

ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №44 г. СОЧИ                                                                 

ИМЕНИ ВЕРЫ ИВАНОВНЫ ПРУИДЗЕ 

354055, г. Сочи, с. Пластунка, ул. Джапаридзе, 47-А 

ОГРН: 1022302836710,   ИНН/ КПП 2319028942/ 231901001 

 
 

ПРИКАЗ  

  
От   01.09. 2021 г.                                                                                                             № 100  

«Об организации работы, направленной на профилактику  

буллинга в МОБУ ООШ №44 г. Сочи в 2021/2022 учебном году» 

 

Во исполнение письма министерства образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края от 18.08.2020 № 4701-13-17016/20, в целях противодействия и 

профилактики буллинга в общеобразовательных организациях, защиты законных прав и 

интересов обучающихся,  

приказываю: 
1. Директору МОБУ ООШ №44 утвердить план работы по 

профилактике буллинга в  МОБУ ООШ №44 г. Сочи на 2021/2022 учебный год 

(приложение № 1). 

2. Заместителю директора по ВР Комаровой Татьяне: 

2.1. Разработать план работы по профилактике буллинга на 2021/2022 

учебный год в общеобразовательной организации, в срок до 05 сентября 2021 

года. 

2.2. Принять меры по его исполнению, в течение учебного года. 

2.3. Информацию о реализации мероприятий, направленных на 

профилактику буллинга, направлять ежеквартально в адрес специалистов 

управления, курирующих профилактическую работу МОБУ ООШ №44 

Хостинский район – Беляевой С.А.), ежеквартально до 25 числа последнего 

месяца отчетного квартала. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 Директор МОБУ ООШ №44                                                          Истомин В.В. 
 

  

 

 

 

 

 



                                                                                 Приложение к приказу МОБУ ООШ №44  

от 01.09. 2021 г. № 100 

 

 План работы по профилактике буллинга в МОБУ ООШ №44  г. Сочи          

на 2021/2022 учебный год 

 
п/п Содержание работы Срок 

проведения 

Ответственное 

1. Организация работы по профилактике буллинга на муниципальном уровне 
1.1 Организация и проведение совещаний по 

профилактике буллинга по воспитательной 

работе, методических объединений, классных 

руководителей 

2 раза в год Администрация 
школы 

1.2 Организация и проведение 

неперсонифицированного мониторинга 

психологической безопасности образовательной 

среды среди учащихся 2-9 классов 

образовательных организаций (далее - 

Мониторинг) 

сентябрь -

ноябрь 

 Классные 
руководители 1-9 кл., 
социальный педагог: 
Карташова В.И. 

1.3 Отчет о проведении Мониторинга ноябрь  Заместитель 
директора по ВР: 
Комарова Т.С. 

1.4 Анализ и обобщение данных по результатам 

проведенного Мониторинга 

ноябрь - 

декабрь 

Заместитель 
директора по ВР: 
Комарова Т.С. 

1.5 Предоставление отчета о реализации плана 

работы по профилактике буллинга на 2021 - 2022 

учебный год 

май  Заместитель 
директора по ВР: 
Комарова Т.С. 

1.6 Проведение совещания по итогам реализации 

плана работы по профилактике буллинга на 2021 - 

2022 учебный год. Внесение предложений по его 

совершенствованию. 

май - июнь Заместитель 
директора по ВР: 
Комарова Т.С. 

2. Профилактика буллинга в образовательных организациях 

2.1 Разработка плана работы по профилактике 

буллинга на 2021 - 2022 учебный год в 

образовательной организации в соответствии с 

муниципальным планом 

август  Штаб 

воспитательной 

работы МОБУ ООШ 

№44 

2.2 Утверждение плана работы по профилактике 

буллинга на 2021 - 2022 учебный год в 

образовательной организации 

сентябрь  Директор МОБУ 

ООШ №44  

2.3 Организация и проведение 

неперсонифицированного мониторинга 

психологической безопасности образовательной 

среды среди учащихся 2-9 классов  

сентябрь -

ноябрь 

 Психолог:  

Адам Н.И. 

2.4 Разработка рекомендаций по профилактике 

буллинга для участников образовательного 

процесса на основе результатов Мониторинга 

январь Служба школьной 

медиации 

(примирения) 

2.5 Публикация и размещение памятки для родителей 

(законных представителей) на сайтах и  

информационных стендах образовательных 

организаций с ответами на вопросы: 

- что делать, если вашего ребенка травят; 

сентябрь - 

октябрь 

Служба школьной 

медиации 

(примирения) 



- как поступить, если вам стало известно о таком 

случае в классе (ваш ребенок наблюдатель); 

- что делать, если ребенок — зачинщик 

2.6 Распространение информации о деятельности 

«Детского телефона доверия»  

в течение года Социальный педагог, 
классные 

руководители 1 - 9 кл. 

2.7 Организация работы службы медиации школьной 

медиации (примирения) в опоре на 

восстановительные технологии;  

Формирование и обучение медиаторов - 

волонтеров («групп равных») 

в течение года Служба школьной  

медиации 

(примирения) 

2.8 Повышение компетенций педагогических 

работников в вопросах профилактики буллинга и 

сплочения классных коллективов 

в течение года Социально-
психологическая 
служба, Служба 
школьной медиации 

(примирения) 

2.9 Поддержание высокой социальной активности 

школьников в детских общественных 

организациях, а также во внеурочной 

деятельности, волонтерстве 

в течение года Штаб воспитательной 
работы МОБУ ООШ 
№44  

2.10 Оценка эффективности реализации плана работы 

по профилактике буллинга на 2021 - 2022 

учебный год 

май  Заместитель 

директора по ВР: 

Комарова Т.С. 

Штаб воспитательной 
работы МОБУ ООШ 
№44  

3. Профилактика буллинга на уровне классных коллективов 

3.1 Проведение и обработка результатов 

Мониторинга в классных коллективах 

сентябрь-

ноябрь 

Педагог-психолог, 

классный 

руководитель 

3.2 Углубленная диагностика межличностных 

отношений, отношений с педагогами в классных 

коллективах с низким уровнем психологической 

безопасности 

декабрь январь Педагог-психолог, 

классный 

руководитель 1-9 кл 

3.3 Диагностика социального статуса обучающихся с 

целью выявления фактов буллинга и выявления 

«отверженных» обучающихся 

2 раза в год 

(чаще при 

необходимости) 

Педагог-психолог, 

классный 

руководитель 1-9 кл 

3.4 Разработка и реализация программы интеграции 

«отверженного» обучающегося в классный 

коллектив 

при 

необходимости 

Классный 

руководитель, 

социально-

психологическая 

служба, служба 

школьной медиации 

(примирения) 

3.5 Просветительская работа с родителями 

(законными представителями) по формированию 

позиции родителей (законных представителей) в 

отношении пресечения буллинга, 

информирование родителей (законных 

представителей) о результатах Мониторинга 

По графику 

родительских 

собраний 

Классный 

руководитель 1-9 кл  

3.6 Реализация программ по профилактике буллинга, 

направленных на сплочение классных 

в течение года Классный 

руководитель, 



коллективов, обучение детей навыкам «активной 

дружбы» 

специалист Штаба 

воспитательной 

работы 

3.7 Работа с классом с помощью восстановительных 

программ «Круг примирения» и «Круг 

исцеления»  

при выявлении 

ситуации 

буллинга 

Служба школьной 

медиации 

(примирения), 

классный 

руководитель 

4. Профилактика буллинга на личностном уровне 

4.1 Работа с участниками ситуации буллинга по 

процедуре восстановительной медиации 

при выявлении 

ситуации 

буллинга 

Служба школьной 

медиации 

(примирения) 

4.2 Индивидуальная психокоррекционная работа с 

«агрессорами» и «жертвами» буллинга 

при выявлении 

буллинга 

Педагог-психолог 

4.3 Консультирование, оказание адресной помощи 

родителям (законным представителям) выявлении 

обучающихся, являющихся участниками 

ситуации травли  

при выявлении 

ситуации 

буллинга 

Куратор службы 

школьной медиации 

(примирения), 

педагог-психолог, 

классный 

руководитель 

4.4 Индивидуальная профилактическая работа (или 

работа в мини-группах) с обучающимися, 

склонными к агрессивному поведению, 

экстремистским взглядам, нетерпимостью к 

окружающим 

в течение года Социально-

психологическая 

служба 

4.5 Индивидуальная профилактическая работа (или 

работа в мини-группах) с обучающимися с низким 

социальным статусом, склонными к виктимному 

поведению 

в течение года Социально-

психологическая 

служба 

 

 

 
 Директор МОБУ ООШ №44                     Истомин В.В. 
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